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] Artlgle der: [l est crg er; re les membres dont la liste est annexée et ceux qui

’ adhérerpnt L.lteneu¥efn } 4 ces présents statuts, un groupement régi par les

: ‘dlsposmons de Yo Idon nce N° 96 067 "du 09 Novembre 1996 et décret

! d’application 96- 43(;(5’12}4}‘ MAG/EL du 09 novembre 1996.

| ‘Article 2 : Le group mentFArtlsanal prend le nom de Tachida kanka. Le sieége est
a Dan Goulbi. 11N

1] est agrée paf' le lYl

1rfa atrsa durée légale est de 99 ans.

Qhapxtrg II; des bu %tc%g activités -
Article 3 le groupemei TACHI DA KANKA a pour but l'amélioration des
| c;ondmons de vie des ar r!sans 3 travers les activites generatnces de revenus.

L épargne-crédit et autres

.!: Ll

c1ﬁques du groupement sorit de deux ordres:

A_:;;_cle 4:Les bbi ectif: 55)
s Le Ienforcem nt des revenus des artisans ;
« delaposition sgcy: des artisans; .
e Le renforcem?nt pir la formation professionnelle et techmque

rtlclg 5: Les act} vgtegg qui permettent d’ atteindre le premier objectif du
groupementsont: & | ~-1h , ' ,
. L'activité gene Y t1"12 e de revenu;

£ l

- L'épargne-c

i I Lepetltcom:@e c&:1

f"

- Lacommerci: 1sat1q n des prodtfits artisanaux.
Le deuxiéme objecti peutg,-tre atteint par:

= ELa panUcnpaPon ,;phquue des artisans a travers les actions de

developpemeﬁt

- La COIIStltUth fonds de roulement et la formation des membres ;
i - Lai ptoductlor 'desproduits artisanaux et leur commercialisation.
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Chaplére 1il : ﬁesﬂrmts et devoirs des membres

Article 6: Tous ’leis membres du g%oupement TACHI DA KANKA ont les mémes
droits, les mémes e\{omg'et les-mémes avantages. 1l s'agit de ceux définis par lc
réglement intérieur du geoupement. _

- Article 7 : I'assembie gén%rale : !

L'assemblée générale est' ‘organe décisionnel du groupement. Elle est composée
de tous les membres du groupement et dispose de tous les pouvoirs pour
I'administration et/ 2 ges ion du groupement. Elle est chargee notamment de:

- Deﬁmr.et adopter!| les statuts réglement intérieur du groupement et leur
modlﬁcatmm,

- Orienter les;; cl}lvn:és du groupement a court et long terme ;

-  Elire les me bres cql groupement d’administration et les commissaires
aux comptesetitou Fs autres personnes auxquelles seront confiées des
respomabll s sp lflques et de procéder a leur renouvellement.
Examinkr. le dossis rs d'aval des nouveaux adhérents ;

. oL
|t | - Prohoncer dds ang,tlons ou I'exciusion & 'enconire d'un membre.

Article 8 : Du consgil d'a( mlstratlin et des commissaires aux comptes
Les fonctions mem Jres d conseil d'administration et des commissaires aux
ur mandat et cing (5) ans a comptes de la date de
abres de C.A et les commiissaires aux comptes,
groupement. .

ion est.composé de : & s s

compteq sont gratwt S. ﬂ
. prise de h)m‘ront Ll Errﬁ
,constltuent la mém ‘Hj’e gm
Le conseil du.d’ adrrt mstrl
¢ Un Premdenﬁ i1
s Unvice pré51_ eg'lt
e Un secrétalr(i F%n I 1
. Un secrétaire] g?né"‘al adjoint -

| & Untrésoriergéné |

| .
¢ Un trésorier g{éﬂn r.il" adjoint;

1

—

i '
|" = Trois(3) comujl"jsségé"es aux comptes.

he conseil’d acﬁmlm tﬂatF;P 1 est tenu de préparer les aSsembles générales, de -
irepresent&r le grou; Hna]} d’exécuter les programmes des activités du
'groupement; Les ¢omm [sﬂalres aux crmptes sont chargés de contrdler a tout

Les livres. de | al]SSFI‘. ;
Les biens matt ar elsEdu groument ;
L exactitude des mfﬂrrnatlons fournies par le COI‘lSEll d’ Admlmstratlon.
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" Chapitrev : du p'ia:tnir_'nié ne ' :

Article 9 : L& caﬂ
est composé de :|

otial du groupement TACHI DA KANKA est de 120.000F et
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o Despartd sa'ri]ia'll‘{%:d nominaties souscrites fixées & 2.000F par membre ;

Des cotisati

" des collect

ons des membres 200F/mois ;

.+ Donset legf_. |

il “ :
||

CMI/D i
Ministére d

Maire :......

01,5 L I

SR AC/RQR

-SDAC/PFR;.;..'? ol

Des évenguétllg_g!él ubventions de |'Etat ;

vlj:eré*j Frrltorlales-ou toute bonne volonté ;
i el : .

COOPETAtIVE INTETESSER Tuveuceuuicrirrireresrissrrnrereririinnenenscnsenin 1

OpPemENnt FUral tuvveeeveeersnsssceneenenn 1
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